湖州师范学院理学院工会教职工慰问标准（暂定）
根据湖州师范学院工会关于教职工的慰问标准和理学院实际情况，特制订理学院分工会关于教职工的慰问（含活动资助）标准。

1. 妇女节：100元/女教工

（说明： （1）学校另补助活动经费100元/女教工；若学校有变化，学院按1:1相应变化。（2）所有经费不发现金，凭有效发票统一报销。（3）不参加活动者，视为自动放弃，不予补偿，下同。）

2. 青年节：80元/青年教工

（说明： （1）学校无补助经费；（2）青年标准参考学校运动会制订的标准；（3）以集体活动为主，经费使用同上。）

3. 儿童节：100元/教工子女

（说明： （1）学校另发节日慰问金50元/教工子女和独生子女费50元/人；（2）双职工按双份计算；（3）双胞胎都可以享受校、院两级的节日慰问金，但不享受独生子女费（4）所有经费都以现金形式发放。）

4. 教工因病住院：价值200元礼品/教工

 （说明：（1）学校工会另有慰问；（2）不发现金，凭有效发票报销。）

5. 教工结婚：价值300元的礼品一份

6. （说明：（1）学校工会发放纪念品一份；（2）不论男女教工均可享受此待遇；（3）不发现金，凭有效发票报销。）

7. 家庭有新出生子女：价值200元礼品/教工子女

 （说明： （1）学校工会暂无慰问；（2）不论男女教工均可享受此待遇；（3）双胞胎按双份计算；（4）不发现金，凭有效发票报销。）

8. 教工直系亲属（父母）过世：500元/次+价值100元的花圈一个。
（说明：（1）学校工会可领取交通补助资金500元/次；另可报销价值80元的花圈一个；（2）除花圈经费凭有效发票报销外，其余可以发放现金。）

9. 困难教工和家庭有突发事件教工慰问： 300-800元/人。
（说明：（1）被慰问人员由学院党总支确定，工会执行；（2）可发现金，也可发放实物（2）发放额度视具体情况而定。）

10. 教工生日：价值100元的蛋糕券/教工

（说明：（1）所有教工每年生日都发，每年一月份发放；（2）年龄“逢十”的教工还另享受学校蛋糕券一张）

10.其他特殊情况，由学院党政联席会议商讨决定。
11.上述经费在理学院绩效经费中开支。
12.本标准由理学院分工会负责解释。
13.本标准自公布之日起执行。
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